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OBJET : Approbation du procés-verbal du Bureau Syndical du 28 novembre 2022

Le Bureau Syndical du SDEEG, oui I'exposé du rapporteur, et aprés avoir délibéré, adopte le
procés-verbal du Bureau Syndical du 28 novembre 2022.

Le Président,
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OBJET : Réalisation d'un prét au moyen d'une convention Intracting d'avance remboursable d'un
montant total de 9 000 000 € aupres de la Caisse des dépbts et consignations pour le financement
du Programme de Rénovation Energétique de I'Eclairage Public.

Pour le financement de ces opérations, le Président du SDEEG est invité a réaliser auprés de la Caisse des dépots
et consignations un prét, dans le cadre d’'une convention Intracting d'avance remboursable, pour un montant
total de 9 000 000 € comprenant deux versements et dont les caractéristiques financiéres sont les suivantes :

Montant de I'avance remboursable : 9 000 000 euros

Durée de I'avance remboursable : 11 ans
Périodicité des échéances : Annuelle
Taux d'intérét annuel fixe: 0,75 %

Typologie Gissler : 1A

1¢" Versement 2" Versement
Année de versement 2023 2024
Montant 7 000 000 euros 2 000 000 euros
Durée d’amortissement 11 ans 10 ans
Taux d'intérét annuel fixe 0,75 % 0,75 %
Typologie Gissler 1A 1A
Périodicité des échéances Annuelle Annuelle
Amortissement Echéances Echéances

constantes constantes

TEG 0,75 % 0,75 %

Le Bureau Syndical, ouf I'exposé du rapporteur et aprés avoir délibéré, autorise Monsieur le Président a
viser tous les documents nécessaires et notamment a contracter auprés de la Caisse des Dépots &
Consignations une Avance Remboursable Intracting et les demandes de réalisation de fonds.

Le Président,

Xavier P

Lalf
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OBJET : Fixation montant plafond subvention Article 8

En dépit d'une revalorisation récente de I'enveloppe Article 8 dans le cadre du nouveau contrat de
concession, le SDEEG ne peut faire face a I'ensemble des demandes d'enfouissement des réseaux émanant
des communes.

En effet, I'enveloppe actuelle d'un montant de 3 600 000 € de travaux par an se révéle insuffisante pour
répondre favorablement aux différents projets sous-tendus par des raisons esthétiques ou de sécurisation
des réseaux.

Lors de sa séance de travail en date du 8 février dernier, les membres de la Commission de Répartition des
Crédits ont souhaité fixer un montant maximum annuel d'aide au titre de I'Article 8.

Ainsi, il est proposé un montant plafond de 500 000 € annuel de travaux TTC par commune.

Ce montant se justifie par le fait que I'objectif du SDEEG doit étre d'accompagner un maximum de communes
de la concession.

Il est a noter que cette aide financiére correspondant a 60% du montant HT des travaux est essentiellement
destinée aux communes de régime urbain d'électrification de notre concession.

Toutefois, il est utile de préciser que le montant susmentionné ne correspond pas & un « droit de tirage ».
La commission examine donc chaque dossier en fonction des disponibilités budgétaires du syndicat, avant

notification de I'aide par le Président du SDEEG.

Le Bureau Syndical, oui I'exposé du rapporteur et aprés avoir délibéré, fixe un montant plafond d’aide
annuelle par collectivité a hauteur de 500 000 €, au titre de I'Article 8.

Le Président,
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Pour rappel, les anciens taux ayant connu une évelution étaient les suivants :
Borne 24 kW DC:

- Commune rurale en concession ;: 100% SDEEG / 0 % collectivité

- Commune urbaine en concession : 70 % SDEEG / 30 % collectivité

- Commune urbaine/rurale hors concession : 50 % SDEEG / 50 % collectivité

Les demandes des communes portant sur des bornes non identifiées dans le SDIRVE pourront étre acceptées dans
les conditions suivantes :
- Un taux de participation financiére du SDEEG de 20 %,

- Sous condition d’enveloppe budgétaire annuelle suffisante

Il est proposé de consacrer 50 000 € a cet effet pour I'année 2023, permettant ainsi 10 bornes supplémentaires 24
kW DC.

En ce qui concerne I'exploitation, le SDEEG prévoit de maintenir un montant forfaitaire annuel de participation des
collectivités a hauteur de 500€,

Un bilan sera effectué tous les 3 ans avec possibilité d'un reversement a hauteur de 50% au bénéfice de [a collectivité
si I'équipement s'avére rentable.

Il est également envisagé de déployer des bornes de recharge en domaine privé de la collectivité.

A ce titre, 100% de l'investissement et de I'exploitation sont pris en charge par la collectivité,

Quant au SDEEG, il appliquera des frais de gestion a hauteur de 8% pour la réalisation des travaux et de 5% sur le
montant de supervision et maintenance des bornes.

Enfin, la collectivité sera titulaire du point de livraison électricité,

Le Bureau Syndical, oufl I'exposé du rapporteur et aprés avoir délibéré, approuve ces propositions tant en
investissement qu'en fonctionnement.

Le Président,
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042 PV PUIE 400 Kva bitension Publié le N
043 Poste HTA/BT PUIE 630 Kva (y compris cellules HTA et transformateur) ID : 033-253503473-20230404-B{}R04947923_05-DE
044 PV PUIE 630 Kva bitension U 6 953,66
045 Transport/mise en place PUIE - y/c la fouille et la dalle béton {hors racc HTA/BT) u 5 035,80
046  Poste HTA/BT PSS-B 100 Kva {y compris le transformateur) U 28220,10
047 PV PSS-B 100 Kva bitension u 4233,02
048 Poste HTA/BT PSS-B 160 Kva {y compris le transformateur) U 30116,70
049 PV PSS-B 160 Kva bitension u 451751
050 Poste HTA/BT PSS-B 250 Kva (y compris le transformateur) U 32 198,60
051 PV PSS-B 250 Kva bitension U 4829,79
052 Transport/mise en place PSS-B - y/c fouille et dalle béton (hors racc HTA/BT) u 4 412,32
053 Enveloppe poste PSS-B (hors racc HTA/BT, transfo, fouille et dalle béton) (8] 19620,00
054 Détecteur de défaut ampéremétrique {par cable HTA) u 806,60
055 Détecteur de défaut directionnel {par cable HTA) u 1035,50
056 Poste HTA/BT PSS-A 100 Kva {y compris le transformateur) U 20699,10
057 PV PSS-A 100 Kva bitension u 3104,87
058 Poste HTA/BT PSS-A 160 Kva (y compris le transformateur) 8] 22 486,70
059 PV PSS-A 160 Kva bitension u 3373,01
060 Poste HTA/BT PSS-A 250 Kva (y compris le transformateur) U 24 677,60
061 PV PSS-A 250 Kva bitension u 3701,64
062 Transport/mise en place PSS-A - y/c fouille et dalle béton (hors racc HTA/BT) U 377685
063 Enveloppe poste PSS-A (hors racc HTA/BT, transfo, fouille et dalle béton) u 13 080,00
064 Poste HTA/BT PRCS 50 Kva (y compris le transformateur) U 17 014,90
065 PV PRCS 50 Kva bitension u 255224
066 Poste HTA/BT PRCS 100 Kva (y compris le transformateur) u 18301,10
067 PV PRCS 100 Kva bitension u 274517
068 Poste HTA/BT PRCS 160 Kva {y compris le transformateur) U 20088,70
069 PV PRCS 160 Kva bitension U 3013,31
070 Transport/mise en place PRCS - y/c fouille et dalle béton (hors racc HTA/BT) u 3153,37
071 Transport/mise en place ACM, ACMD, PRCS, PSS-A, PSS-B (hors fouille, dalle béton et racc) U 512,30
072 Plus-value pour teinte RAL non standard u 745,56
TERRASSEMENTS & MACONNERIES POUR POSTES ET ARMOIRES HTA/BT
073 Réalisation d'une fouille pour ACM - ACMD - PSS-A u 719,40
074 Réalisation d'une fouille pour PSS-B et PUIE u 1035,50
075 Réalisation d'une fouille pour PAC U 1482,40
076 Confection d'un escalier (la marche) U 65,40
077 Confection d'un accés busé avec plateforme d'accés M 196,20
078 Téte de buse de sécurité u 555,90
079 Clature ou reprise d'une cldture en grillage M 43,60
080 Béton armé en fondation (350 Kg/m3) M3 174,40
081 Muren parpaings M2 54,50
082 Enduit projeté M2 32,70
083 Ouvrage maconné destiné a recevoir un poste HTA/BT PRCS ou PSS-A ; 4 240,10
084  Ouvrage magonné destiné a recevoir un poste HTA/BT PSS-B, PUIE ou PAC 7270,30
085 Génie civil poste HTA/BT magonné U 26 977,50
EQUIPEMENTS HTA POUR POSTES HTA/BT

086 Eguipement simplifié poste HTA/BT (hors tableau cellules HTA) u 6 594,50
087 Cellules HTA - Tableau compact extensible I+P (hors transport, pose et racc) 12 372,05
088 Cellules HTA - Tableau compact 21+P (hors transport, pose et racc) u 17 636,75
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Poteau béton 11-E-8
Poteau béton 11-E-10
Poteau béton 11-E-12,5
Poteau béton 11-E-16
Poteau béton 12-E-8
Poteau béton 12-E-10
Poteau béton 12-E-12,5
Poteau béton 12-E-16
Poteau béton 12-E-20
Poteau béton 13-E-8
Poteau béton 13-E-10
Poteau béton 13-E-12,5
Poteau béton 13-E-16
Poteau béton 13-E-20
Poteau béton 14-E-8
Poteau béton 14-E-10
Poteau béton 14-E-12,5
Poteau béton 14-E-16
Poteau béton 14-E-20
Poteau béton 16-E-8
Poteau béton 16-E-10
Poteau béton 16-E-12,5
Poteau béton 16-E-16
Poteau bois 105 190
Poteau bois 10 S 255
Poteau bois 10 S 325
Poteau bois 11 S 190
Poteau bois 115 255
Poteau bois 11 5325
Poteau bois 12 5190
Poteau bois 12 S 255
Poteau bois 12 5325
Jumelage poteaux bais

F/P plaque de signalisation de cable HTA sur poteau

Poutre ancrage simple HTA 1050 mm + chaines + manchons + connecteurs a broche
Poutre ancrage simple HTA 1200 mm + chaines + manchons + connecteurs a broche
Poutre ancrage simple HTA 1500 mm + chaines + manchons + connecteurs a broche
Poutre ancrage double HTA 1050 mm + chaines + manchons + connecteurs a broche
Poutre ancrage double HTA 1200 mm + chaines + manchons + connecteurs a broche

Poutre ancrage double HTA 1500 mm + chaines + manchons + connecteurs a broche

Voute Rigide 1 (VR1) avec 3 armements

Voute Rigide 2 (VR2) avec 3 armements

Ferrure diverse

Chaine d'ancrage HTA avec connecteur a broche et manchon
Connecteur d broche simple

Connecteur & broche double avec pont gainé

Corne d'accrochage d'arc
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343,94
697,97
392,77
319,52
588,10
113,04
357,20
258,48
490,43
832,26
027,58
369,41
343,94
795,63
015,38
369,41
760,06
917,71
174,08
515,80
138,51
561,57
647,02
805,73
610,40
683,65
854,56
695,86
756,90
952,22
65,40
5,45

850,20

937,40

111,80

733,10

896,60

060,10

451,26
549,36
6,54
174,40
38,15
80,66
17.44
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ZONE URBANISEE
Zone ou 'espace moyen entre 2 entrées, ou habitations, est compris entre 10 et 40 métres.

ZONE PEU URBANISEE
Zone ou |'espace moyen entre 2 entrées, ou habitations, est compris entre 40 et 65 métres.

ZONE RURALE
Zone ou l'espace moyen entre 2 entrées, ou habitations, est supérieur a 65 métres.

TERRAIN NATUREL
Les prix affectés a ce type de terrain sont applicables seulement sur le domaine privé,

LOTISSEMENT
Les prix affectés a ce type de zone sont applicables seulement dans le périmétre d'un projet pour lequel un Permis
d’Aménager a été délivré,

Le Bureau Syndical, oui I'exposé du rapporteur et aprés avoir délibéré, adopte le nouveau bordereau de
prix des raccordements électriques.

Le Président, ‘:{EEI‘V\N

. ‘\ P
Xavier PINTAT \L@SDFQ s
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OBJET : portant création au tableau des effectifs d'un emploi permanent d’Ingénieur territorial a temps
complet et autorisant le cas échéant, le recrutement d'un agent contractuel
lorsque les besoins du service ou la nature des fonctions le justifient
(Emploi permanent du niveau de la catégorie A, B ou C - article L. 332-8 2 ° du Code général de la fonction publique)

Le Bureau Syndical,
Vu [article L. 332-8 2° du Code Général de la Fonction Publique ;

Vu les besoins du service relatifs a la création d'un emploi permanent a temps complet chargé d’assurer
les missions afférentes au service Eclairage public;

Sur le rapport de Monsieur le Président, apres en avoir délibéré et a la majorité de ses membres présents ou
représentés ;

DECIDE

- Lacréation a compter du 4 avril 2023 au tableau des effectifs d'un emploi permanent de Chargé de projets
correspondant au grade d'Ingénieur territorial, relevant de la catégorie A, a temps complet pour 35 heures
hebdomadaires pour exercer les missions suivantes :
- Confectionner des études et des estimations des travaux d'éclairage public,
- Assurer la maitrise d'ceuvre de ces travaux sur un territoire géographique défini du département de
la Gironde,
- Emettre un avis sur les projets d'éclairage public,
- Conseiller en matiere de maitrise de |'énergie et adapter les tarifs,
- Conseiller techniquement les aménageurs publics ou privés sur les réseaux d'éclairage pouvant étre
rétrocédés aux collectivités,
- Coordonner les travaux avec d'autres opérateurs,
- Participer aux diagnostics d'éclairage public avec proposition de schémas directeurs.

PRECISE

- Que cet emploi pourra étre pourvu par le recrutement d'un fonctionnaire, ou le cas échéant, en cas de
recherche infructueuse de candidats statutaires, il pourra étre occupé par un agent contractuel recruté
par voie de contrat a durée déterminée 3 ans maximum dans les conditions de l'article L. 332-8 2° du
CGFP précité compte tenu des missions croissantes du service Eclairage public ;

- Que ce contrat sera renouvelable par reconduction expresse. La durée totale des contrats ne pourra
excéder 6 ans. A l'issue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de I'agent sera reconduit pour une
durée indéterminée ;

- Que I'agent recruté par contrat devra justifier d'une expérience professionnelle en rapport avec I'éclairage
public;

- Que la réemunération de I'agent sera calculée par référence a la grille indiciaire correspondante au grade
d'Ingénieur territorial et assortie du régime indemnitaire dans les conditions prévues par délibération
n°BUR 30.11.2021/03;



- Que Monsieur le Président est chargé du recrutement de I'agent et habilit
d'engagement a l'issue d'une procédure de recrutement conclue dans
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dispositions des décrets n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988 visant &

garantir 'égal acces aux emplois publics.

IT

- Que les crédits correspondants seront prévus au budget ;

Le Président,

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché ce jour au siége de la

collectivité,

- informe que la présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal Administratif de Bordeaux dans un délai de deux mois a compter de sa réception par le

représentant de |'Etat et sa publication.

Le Président,

R W g
TR SRR
e oz
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Conformément a l'article R.2194-8 du Code de la Commande Publique, le marché peut étre modifié
sans procédure de publicité ou de mise en concurrence, « lorsque le montant de la modification est
inférieur aux seuils européens et a 10% du montant du contrat initial pour les marchés de services
et de fournitures ou 15% du montant initial pour les marchés travaux ».

Le présent avenant a donc pour but de majorer, dans la limite de 15%, le montant annuel maximum
de deux lots de ce marché, impactés par I'augmentation du volume travaux évoquée ci-dessus.

Le montant maximum HT alloué au lot 1 pour I'année 2023 serait donc de 9 200 000€ et non de
8 000 O00€, et celui du lot 6 serait de 6 900 000€ au lieu de 6 000 O00€. Cette augmentation sera
reconductible, en cas de maintien de l'intracting sur la derniére année du marché.

Le Bureau Syndical, oul I'exposé du rapporteur et aprés avoir délibéré, autorise Monsieur le
Président ou son représentant a signer les avenants précités et a les notifier aux différentes
entreprises titulaires de nos marcheés.

Le Président,




Envoyé en préfecture le 19/04/2023
Recu en préfecture le 19/04/2023

. ol
Publié le

ID : 033-253303473-20230404-BUR04042023_08-DE




Envoyé en préfecture le 19/04/2023
Recu en préfecture le 19/04/2023 )
) ~
Publié le

N°BUR 04.04.2023/08 ID : 033-253303473-20230404-BUR04042023_08-DE

OBJET :Renouvellement marché fourniture matériels informatiques, logiciels et maintenance du
parc existant

Dans le cadre de ses missions de service public et pour la bonne marche de I'ensemble des services,
le SDEEG doit procéder réguliérement a une démarche d'acquisition et de renouvellement de
matériel informatique et de logiciel ainsi que de maintenance du matériel existant.

Conformément au Code de la Commande Publique, le présent marché sera passé en procédure
adaptée (MAPA) sous la forme d'un accord-cadre a bons de commande, d'une durée de deux ans,
ayant pour objet I'acquisition de matériels informatiques et de logiciels ainsi que la maintenance du
parc de matériel déja existant.

La solution sera livrée dans les locaux du SDEEG, 12 rue du Cardinal Richaud, 33300 BORDEAUX.

Le marché devra inclure :
> Lafourniture de matériels informatiques et de logiciels,

» La fourniture de documentations,
> La maintenance du matériel existant.

Pour mémoire, le précédent marché avait été attribué a I'entreprise Concept Entreprise
Informatique (CEI) a Pessac (33) pour la période du 11/06/2021 au 10/06/2023.

Le Bureau Syndical, oul I'exposé du rapporteur et aprés avoir délibéré, autorise Monsieur le
Président d lancer le marché tel qu'évoqueé ci-dessus et a signer toutes les piéces afférentes a ce
dernier.

Le Président,

&P BNTES
SD==G
< CTA R
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OBJET : Marché de maintenance SIG et logiciels d'urbanisme

Dans le cadre de ses missions liés a 'aménagement du territoire, le SDEEG s'est inscrit dans une
démarche d'acquisition d'outils logiciels en passant un marché en procédure adaptée en 2016.

Cette démarche permet au SDEEG de répondre plus efficacement aux missions des services
urbanisme, raccordements électriques, défense extérieure contre I'incendie, tout en permettant de
dématérialiser I'ensemble des échanges liés a I'urbanisme.

La mise en ceuvre technique de cette plateforme a fait I'objet d'un découpage par phases, avec une
premiére acquisition ferme en 2016, puis I'acquisition, les années suivantes, de modules logiciels
complémentaires ou des développements informatiques. L'objectif poursuivi est d'améliorer les
conditions d'exploitation de cette plateforme ou d'intégrer les nouvelles prescriptions
réglementaires comme, par exemple, la saisine par voie électronique ou la connexion a la
plateforme de I'Etat, Plat'au.

Cette procédure de marché arrivant a échéance en Mai 2022, il convient de relancer une nouvelle
procedure.

L'objectif de cette procédure est de maintenir et d'héberger la solution qui vient d'étre développée
pour notre établissement, en mettant en place une procédure de marché négocié sans publicité ni
mise en concurrence préalable, conformément a l'article L2122-1 et R2122-3 du Code de la
Commande Publique, avec le prestataire ayant développé la solution logicielle actuelle.

Le Bureau Syndical, oui I'exposé du rapporteur et aprés avoir délibéré, autorise Monsieur le
Président a lancer cette consultation et a signer tous les documents nécessaires a la mise en
ceuvre de ce marché.

Le Président,
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OBJET : Renouvellement marché groupé Contréle Technique des Ouvrages

Depuis quelques années, une partie des syndicats d'énergie de Nouvelle Aquitaine a décidé de constituer un
groupement de commandes pour répondre a des besoins communs dans le cadre de I'exercice de leurs
missions.

Le TE47 est coordonnateur de ce groupement de commandes.

Le groupement souhaite lancer un marché public portant sur le contrdle technique des ouvrages neufs de
distribution publique d'électricité réalisés sous la maitrise d'ouvrage du pouvoir adjudicateur, pour répondre
aux obligations réglementaires a compter du 1 janvier 2024,

Il s'agit d'un appel d'offres ouvert de services & bons de commande pour une durée d‘un an reconductible
trois fois, sur le périmétre d'une partie de la Nouvelle-Aquitaine.

Les prestations comprennent notamment :
= uncontrdle des travaux sur dossier,
» larédaction du certificat de conformité a I'arrété technique du 17 mai 2001 modifié,
» uncontrdle des travaux sur site,
= |'établissement du rapport final,
* larédaction annuelle d'un rapport des contrbles réalisés par département.

Il sera également possible de procéder & des contréles complémentaires sur site, a lademande d'un Syndicat.

Le montant annuel du marché estimé est d’environ 30 000 € TTC par an pour le SDEEG et de 160 000 € TTC
par an pour le groupement.

Les prix du marché sont des prix unitaires révisables,

[l n'est pas fixé de minimum, ni de maximum annuel.

Le dossier de consultation des entreprises est donc établi sur ces bases avec pour critéres de jugement des
offres :

= Prix (60%)

= Note technique (40%)

Le Bureau Syndical, oui I'exposé du rapporteur et aprés avoir délibéré, autorise le Président du TE47 a

lancer la consultation pour le Contrdle Technique des Ouvrages et a signer tous les actes afférents au futur
marché.

Le Président,

g | f/

Xavier PINTAT 3;“‘

S
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OBJET :Lancement marché PCRS

La Loi PINTAT du 17 décembre 2009 relative a la lutte contre la fracture numérique, puis la loi Grenelle 2 du
12 juillet 2010, ont convergé vers le besoin de constitution d'un référentiel & trés grande échelle (fond de
plan) pour répondre aux préoccupations des différents acteurs publics et privés en charge des travaux sur
les réseaux enterrés et sur la voirie.

Pour limiter le nombre d'accidents qui peuvent survenir a I'occasion de travaux, I'Etat a ensuite institué au
1% Juillet 2012 une réforme dite « anti-endommagement des réseaux » ou « DT-DICT », afin d'imposer aux
opérateurs et aux gestionnaires de réseaux la réalisation d'une cartographie des réseaux mais aussi la
réalisation précise d’un fond de plan cartographique unique dit de référence, et ceci, avant 2026.

Ce fond de plan cartographique est aussi désigné PCRS (Plan de Corps de Rue Simplifié). L'objectif du PCRS,
pour le SDEEG mais aussi ses partenaires que sont les différents opérateurs de réseaux est donc de répondre
aux obligations réglementaires de prévention et de sécurisation des biens et des personnes lors de travaux
impactant la voirie, mais également de répondre aux nécessités de mise en conformité des réponses aux
« DT/DICT »,

Dans ce cadre, le SDEEG, en tant qu'APLC (Autorité Publique Locale Compétente) depuis une décision du
Bureau Syndical du 26/11/2019 envisage de mener la coordination d'une convention PCRS sur le territoire
en 2023. Un des préalables de cette convention est de disposer d'une plateforme logicielle permettant
d'échanger, visualiser, recueillir et mettre a jour les données cartographiques.

L'acquisition de cette plateforme permettra également d'assurer la mutualisation des co(its de production
des fonds de plan pour I'ensemble des partenaires du SDEEG, tout en satisfaisant aux obligations
réglementaires en matiére de DT/DICT, dont les échéances de production des fonds de plan sont fixées a
2026.

Le Bureau Syndical, oui I'exposé du rapporteur et aprés avoir délibéré, autorise Monsieur le Président &
lancer une procédure de marché a procédure adaptée pour I'acquisition de cette plateforme logicielle.

Le Président,
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OBIET : Signature convention de partenariat Région / TENAQ

Le déréglement climatique constaté a I'échelle de la Nouvelle-Aquitaine ainsi que le surenchérissement du
prix de I'énergie ont conduit les syndicats d'énergies et la Région Nouvelle-Aquitaine a conclure une
convention de partenariat, afin d'accélérer la transition énergétique a I'échelle des territoires.

En effet, au-dela de leurs missions d'autorité organisatrice de la distribution d'électricité et de gaz, les
syndicats d'énergie ont élargi leur périmétre d'action en accompagnant les collectivités dans la réalisation
des Plans Climat Air Energie Territoriaux (PCAET), la rénovation énergétique de I'habitat, la mobilité propre
ou encore le développement des énergies renouvelables...

Aprés avoir signé une premiére convention de partenariat, les syndicats d'énergie regroupés au sein d'une
entente nommée TENAQ (Territoire d’Energie en Nouvelle-Aquitaine) souhaitent établir un partenariat avec
la Région Nouvelle-Aquitaine sur les thématiques suivantes :

- Développer les mobilités pour tous

- Accélérer la rénovation énergétique du patrimoine bati public

- Développer des sources de production d'énergies renouvelables

- Favoriser ['appropriation citoyenne de la transition énergétique

- Mettre en réseau et accompagner les territoires dans la transition énergétique

Ces différentes actions sont déclinées au sein du Schéma Régional d'’Aménagement, de Développement
Durable et d'Egalité des Territoires (SRADDET) approuvé le 27 mars 2020 par la région Nouvelle-Aquitaine.
De leur c6té, les syndicats d'énergies, tel que le SDEEG, ont pour mission d'intervenir sur des territoires a la
maille départementale, afin de mettre en ceuvre la transition énergétique.

Dans le cadre de leurs actions communes, la Région et le TENAQ ont décidé de mettre en place la
méthodologie suivante :

- Réalisation de diagnostics et d'états des lieux partagés,

- Echanges de données,

- Bilans réguliers, assortis de retours d'expérience.

La convention serait établie pour une durée de 3 ans.

Le Bureau Syndical, oui I'exposé du rapporteur et aprés avoir délibéré, autorise Monsieur le Président &
signer la convention de partenariat avec la Région Nouvelle-Aquitaine.

Le Président,
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OBJET : Signature convention Trés Haut Débit Nexloop France

Le développement du réseau de communications électroniques par fibre optique requiert 'usage
du réseau public de distribution d'électricité aérien a basse tension (BT) ou moyenne tension (HTA),
ce qui induit I'autorisation de 'autorité concédante SDEEG et du concessionnaire ENEDIS.

A ce titre, une convention modele national est déclinée par territoires au niveau de chaque
opérateur potentiel. Elle définit les droits et obligations de chacune des parties.

S'agissant des travaux programmeés, ceux-ci concernent la totalité des communes de la concession
électrique du SDEEG.

Cette convention tripartite concerne l'autorité concédante SDEEG, le concessionnaire ENEDIS et
I'opérateur de réseau Nexloop France.

Afin de garantir une bonne coordination des différentes interventions, elle intégre les points clés
suivants :

- Le service public de la distribution électrique est prioritaire sur le service public d'établissement
et d'exploitation du réseau de communication électronique en fibre optique (FOP). Le réseau fibre
optique ne doit donc pas affecter la qualité du réseau de distribution électrique.

- Les équipements du réseau FOP sont propriété du maitre d'ouvrage, soit Nexloop France.

- Le déploiement du réseau FOP doit respecter les normes techniques en vigueur (Calculs d'efforts
des supports, respect d'une distance minimale entre la fibre optique et les conducteurs
électriques, ...)

- Toutes les modifications pour I'établissement du réseau FOP, notamment le remplacement des
supports ou encore le remaniement des réseaux électriques et des autres réseaux existants sont
facturés a Nexloop France.

- La mise en place du réseau FOP ne doit générer aucune charge économique supplémentaire ni
pour l'autorité concédante, ni pour le distributeur ou pour les utilisateurs du réseau public de
distribution d'électriciteé.

- Nexloop France doit verser une redevance avec application d'un coefficient d'actualisation :

e A ENEDIS, d'un droit d'usage au titre de la mise a disposition des supports du Réseau public de
distribution d'électricité : 55 € HT par traverse pour 20 ans.

e AI'AODE, d'une redevance d'utilisation du réseau : 27.5 € HT par traverse pour 20 ans.

- En outre, la convention précise les tarifs liés aux prestations d'ENEDIS pour l'accés au Réseau
(fourniture des plans du réseau, validation des dossiers techniques, analyse des résultats
CAMELIA/COMAC, délivrance des acces aux ouvrages, contréle de conformité aprés travaux). Ces
tarifs sont a aujourd'hui :

e De 0,67 € /ml pour le Réseau HTA,

e De 0,78 € /ml pour le Réseau BT.
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- Ladurée de la convention est de 20 ans maximum.

- Apreés l'installation de la fibre optique en aérien, si le SDEEG ou ENEDIS décide d'enfouir les
réseaux, Nexloop France dépose son réseau et finance sa part d'enfouissement.

Le Bureau Syndical, oui I'exposé du rapporteur et aprés avoir délibéré, autorise Monsieur le
Président a signer la convention Trés Haut Débit avec Nexloop France pour le compte du territoire
des communes de la concession électrique du SDEEG et a engager toutes les procédures
nécessaires a cet effet.

Le Président,
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OBJET : Participation marchés groupés MOBIVE (fourniture, supervision, maintenance, ...)

Depuis 2013, les Syndicats Départementaux d'Energies de la Nouvelle Aquitaine s'unissent pour
initier et porter des groupements de commande a I'echelle régionale. Ces groupements sont des
outils leur permettant d'améliorer I'efficacité économique de leurs achats par la massification.

Ainsi et dans le cadre du réseau MOBIVE, le SDEEG adhére au groupement, coordonné par le
Territoire Energies 47, pour les achats nécessaires au déploiement et a l'exploitation des
Infrastructures de Recharge pour Véhicules Electriques.

Il apparait qu'un certain nombre de marchés arrive a échéance et rentre en phase de reconduction :

» Marché de fourniture et pose de bornes en courant continue (DC) d'une puissance <= 50 kW ;
» Marché d'exploitation, de supervision et de gestion de la monétique ;
» Marché de maintenance technique

Compte tenu de la dimension régionale de ces besoins, nous allons poursuivre ces achats avec ce
groupement et candidater aux marchés groupés régionaux coordonnés par le Territoire d'Energies
47.

Le Bureau Syndical, oui I'exposé du rapporteur et aprés avoir délibéré, autorise Monsieur le
Président ou son représentant a signer les actes de candidature a ces marchés groupés et le
Président du TE47 a lancer les consultations nécessaires pour la mise en ceuvre de ces marchés.

Le Président,
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OBJET : Modification tarifaire de la convention CEP / ACTEE

Depuis 2011, le SDEEG accompagne les Collectivités a travers un dispositif d'accompagnement a
I'efficacité énergétique des batiments et de I'éclairage public labellisé Conseil en Energie Partagée
(CEP) par 'ADEME.

Ce dispositif du Syndicat permet de mener une politique énergétique maitrisée sur leur patrimoine
et de réduire ainsi leurs dépenses.

Les missions du SDEEG, a travers cet accompagnhement, sont :

> la sensibilisation et |la formation des équipes communales aux problématiques énergétiques ;

> la mise en réseau des élus du territoire pour créer une dynamique d'échanges ;

> la réalisation d'un bilan énergétique personnalisé accompagné d'un inventaire du patrimoine et
le suivi des consommations/dépenses ;

> l'analyse du comportement énergétique de la collectivité, afin d'élaborer un programme
d'actions pour une meilleure gestion ;

> |'accompagnement de la commune sur ses projets relatifs a I'energie, comme le développement
des énergies renouvelables, la mise en ceuvre du plan d‘actions,...

Ce service passe par la signature d'une convention « ECOBAT » ou « Transition Energétique » avec
le SDEEG.

La tarification de ces conventions a évolug, par délibération du Comité Syndical du 16/12/2021.

Il apparait une anomalie sur I'annexe financiere permettant de lister les batiments a auditer tout en
définissant le montant global annuel.

Ce montant est etabli sur la base d'un référentiel de prix associant surface de batiment, teneur de
I'étude et financement possible par ACTEE (Action des Collectivités Territoriales pour I'Efficacité
Energétique).

L'erreur a trait aux prix associés a un financement ACTEE a hauteur de 50% des audits type « Décret
Tertiaire ». La décote initiale a été portée sur nos prix forfaitaires alors que I'aide ACTEE s’applique sur
les prix HT.

A ce titre, il est nécessaire d'apporter une révision, pour se conformer a la réalité du niveau des aides
qui nous sont octroyées.
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Ainsi, la tarification, avec financement ACTEE des audits type « Décret Tertiaire », doit évoluer

comme ci-dessous :

AUDIT ENERGETIQUE DES BATIMENTS DE TYPE "DECRET TERTIAIRE"

PRIX forfaitaire par biatiment par an
2 Prix hors Prix avec

SURFACE (m ) subvention subvention ACTEE
<50 204 € 119 €
250 et = 100 264 € 154 €
2100 et = 500 444 € 259 €
2500 et < 1000 540 € 315 €
21000 et < 2000 564 € 329 €
22000 et < 3000 612 € 357 €
23000 624 € 64 €

Le Bureau Syndical, oui I'exposé du rapporteur et aprés avoir délibéré, décide :
> d'approuver la modification des colits associés aux aides ACTEE en lien avec la prestation de

Conseil en Energie Partagée

> d'autoriser le Président ou son représentant a signer avec les collectivités partenaires les

conventions ainsi modifiées.

Le Président,
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OBJET : Modification accord groupement CEE 2023

Le dispositif des certificats d’économies d'énergie (CEE), créé par les articles 14 & 17 de la loi n® 2005-781
du 13 juillet 2005 de Programme fixant les Orientations de la Politique Energétique (loi POPE), constitue I'un
des principaux instruments de maitrise de la demande énergétique.
Les CEE sont attribués, sous certaines conditions, par les services du ministére chargé de I'énergie, aux
acteurs éligibles (obligés mais aussi d'autres personnes morales non obligées) réalisant des opérations
d'économies d'énergie.
Le SDEEG anime ce dispositif pour le compte des collectivités Girondines depuis 2011. A ce titre, il dispose
d'une plateforme de collecte et valorisation des CEE dont les missions sont :

> L'accompagnement sur |'éligibilité des actions et le recueil des piéces ;

» Deépbt de dossiers au Péle National des CEE (PNCEE)

» Négociation et vente des CEE sur une plateforme sécurisée (EMMY)

» Redistribution aux collectivités

Cette plateforme est devenue régionale en 2020 avec la mutualisation des dépots de dossiers CEE entre

différents syndicats d'énergies (SDE24, TE47, SYDEC, SDEPA et SEHV). Le SDEEG et le SDE24 sont les

coordonnateurs de cette plateforme.

La création de cette plateforme s’est traduite par la signature en 2020 d'un accord de regroupement des

dépots de CEE entre nos structures pour fixer le cadre de mise en ceuvre,

En 2021, un certain nombre de dispositions reglementaires a fait évoluer ce dispositif des CEE, en

introduisant notamment des obligations de contrdle par des bureaux d'études agrées.

En 2023, le Syndicat Département d'Electrification et Equipement Rural de la Charente-Maritime (SDEER) a

souhaité rejoindre la plateforme régionale.

Ces 2 dernieres évolutions entrainent une nouvelle modification de I'accord de regroupement afin de prendre

en compte cet aspect opérationnel et ce nouveau syndicat membre.

Au-dela de ces compléments, la modification de I'accord de regroupement permet également de clarifier, &

I'article 5, les frais de coordination reversés au SDE24 et au SDEEG. Ainsi ces frais comprennent :

- Les frais de coordination (compilation, correction d'erreurs, création des fichiers d'import, vente,
redistribution, mises a jour réglementaires...) a hauteur de 1% du volume de CEE valorisé ;

- Les frais d'enregistrement des dossiers CEE sur Emmy ;

- Les colits de contrdle sur les lieux d'opération.

Ces frais seront perqus, par le biais d'une récupération d'un volume de CEE en concordance avec le prix de

vente du dépbt associé et répartis au prorata du nombre d'opérations déposées par chaque SDE.

Le Bureau Syndical, oui I'exposé du rapporteur et aprés avoir délibéré, approuve I'accord de regroupement
ci-joint et autorise le Président ou son représentant a signer ledit accord.
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OBJET : Modification annexes convention transition énergétique : Atelier « Fresque du Climat »

Afin de permettre aux collectivités girondines de s'engager sur la voie de I'utilisation rationnelle de I'énergie,
le SDEEG a mis en ceuvre une convention de prestations de services pour I'efficacité énergétique proposant
un large éventail de missions (Etude, Audit, Assistance a Maitrise d'Ouvrage, Maitrise d'ceuvre, Ateliers de
sensibilisation...).

A ce jour, environ 350 collectivités ont adhéré a ce dispositif et activent « a la carte » les différentes
prestations.

Dans le souci d’enrichir les prestations ouvertes aux collectivités dans I'accompagnement a la planification,
le SDEEG propose d'intégrer, au sein des annexes 1 (technique) et 2 (financiére) de sa convention de
prestations de services, une mission autour de la « Fresque du Climat ».

La « Fresque du Climat» est un atelier de sensibilisation scientifique qui met en pratique I'intelligence
collective pour comprendre le changement climatique. Cette animation s'appuie sur des données du Groupe
d’experts Intergouvernemental sur I'Evolution du Climat (GIEC)

Cet atelier, en plus de faire prendre conscience et de s'approprier le sujet du déréglement climatique, permet
aux participants d'échanger et de tisser des liens transversaux.

Il s’appuie sur 42 cartes issues du rapport du GIEC et est composé de 3 étapes :

> Etape 1 - Réflexion: Les participants vont devoir relier les cartes entre elles pour trouver les
relations de causes et conséquences du déréglement climatique. Durant cette étape, les participants
vont discuter, échanger leurs savoirs et réfléchir collectivement.

> Etape 2 — Créativité: Les participants vont pouvoir tisser des liens entre les cartes de maniére
visuelle et se rendre compte de la complexité et de la systémie du changement climatique.

> Etape 3 - Discussion : Débriefing des connaissances, tour de parole, discussions sur les leviers
d'action individuels et collectifs. Les participants vont alors développer des arguments constructifs
pour trouver des solutions, aprés avoir compris les enjeux a traiter.

L'animation dure environ 3 heures et son colt forfaitaire sera de 100 euros/personne. (un minimum de 8
personnes et un maximum de 16 personnes par atelier)

A savoir que 10% du co(t de I'atelier sera reversé a I'association « La Fresque du Climat ».

Elle sera déclenchée a la survenance des besoins des collectivités.

Le Bureau Syndical, oui I'exposé du rapporteur et aprés avoir délibéré, approuve I'introduction de cette
nouvelle prestation dans I'annexe 1 (technique) et de I'annexe 2 (financiére) de la convention de
prestations de services pour I'accompagnement a I'efficacité énergétique du patrimoine.

Le Présidept{éfé ENE,?
‘\O P
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Au-dela de la signature des COT, les conditions de faisabilité technico-économiques sont basées sur les
conditions tarifaires actuelles et dépendent de:

S
>
>

L'obtention des autorisations d’'urbanisme
D'un raccordement de I'ombriére Villepreux a la charge de la Commune
De la prise en charge des rejets des eaux de pluies en pied de poteaux par la Commune

Sil'ensemble des conditions ci-dessus est réuni, il conviendra de recourir & un marché a procédure adaptée
dans les prochains mois, conformément aux Articles L1111-1, L1111-2 et L2123-1 du Code de la
Commande Publique afin de lancer les travaux.

Le Bureau Syndical, oui I'exposé du rapporteur et aprés avoir délibéré, décide :

>
>

d’approuver le projet ainsi présenté et son mode de financement.

d'autoriser le Président ou son représentant a transmettre et a signer les conventions d’'occupation
temporaire jointes aux propriétaires des parcelles concernés par le projet ;

d'autoriser le Président ou son représentant a lancer la procédure de consultation et a signer tous
les documents afférents a ce marché, si les conditions présentées ci-dessus sont réunies ;
d’autoriser le Président ou son représentant a consulter et a signer tous documents en lien avec
I'emprunt, si les conditions présentées ci-dessus sont réunies ;

Le Président,
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OBJET :Subvention Electriciens Sans Frontiéres

Conformément a I'Article L1115-1-1 du Code Général des Collectivités Territoriales modifié par I'Article 49
de la loi du 7 décembre 2006, les établissements publics de coopération intercommunale tel que le SDEEG
peuvent dans la limite de 1% de leurs ressources, mener des actions de solidarité internationale dans le
domaine de la distribution publique d'électricité.

Aprés plusieurs partenariats menés au Mali, a Haiti, au Bénin et derniérement au Burkina-Faso, il est apparu
gue I'Organisation Non gouvernementale (ONG) Electriciens Sans Frontiéres (ESF) présente les gages de
sérieux nécessaires pour mener a bien des projets d'acces a I'énergie qui intégrent I'efficacité énergétique,
la maftrise de la demande et I'utilisation des ressources locales.

En effet, cette ONG, créée en 1986, regroupe plus de 800 bénévoles majoritairement issus d'EDF. Elle ceuvre
essentiellement en Afrique et en Asie sur la base de partenariats tissés avec d'autres ONG mais aussi des
entreprises, des associations ou encore des collectivités locales.

A ce titre, elle sollicite @ nouveau le SDEEG pour obtenir un nouveau soutien financier ou logistique pour la
réalisation d'une prochaine opération bien ciblée.

Le projet s'intitule: « Soutien aux populations ukrainiennes sur place ou réfugiées dans les pays
limitrophes ».

L'Ukraine est freaquemment sujette a des bombardements Russes sur ses infrastructures électriques, ce qui
nécessite l'envoi de groupes électrogenes mais aussi de matériels pour reconstruire le réseau BT et HTA.

A ce titre, ESF propose de centraliser ledit matériel (Isolateurs, conducteurs et cables, connecteurs, ...) et
d'organiser son acheminement jusqu’en Ukraine.

Pour ce faire, ESF sollicite des partenaires tels que le SDEEG pour le versement d’une subvention a hauteur
de 5000 €.

Il est a noter que d'autres syndicats d'énergies soutiennent également cette initiative menée en Ukraine.

Afin de garantir un partenariat sérieux entre le SDEEG et Electriciens Sans Frontiéres, la FNCCR a élaboré un
modéle de convention qui définit les droits et obligations de chacune des parties.

En contrepartie des apports du SDEEG, ESF s'engage a transmettre son bilan d'activité a I'image des
précédentes opérations menées.

Le Bureau Syndical, oui I'exposé du rapporteur et aprés avoir délibéré, accorde une subvention de 5 000 €
a Electriciens Sans Frontiéres et autorise le Président a signer la convention évoquée ci-dessus.
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OBJET : Motion contre la fin des chaudiéres gaz dans les logements

Nous avons été informés qu'une réflexion est en cours au sein des services du Ministére de la Transition
Ecologique sur la mise en ceuvre d'une interdiction probable de I'installation de nouvelles chaudiéres
fonctionnant au gaz dans les logements, et notamment, dans un premier temps, en habitat individuel.

Nous avons interrogé la FNCCR qui nous confirme ['information et a fait part de son analyse au
Gouvernement. Une période de concertation devrait s'ouvrir dans les prochaines semaines entre les
ministeres impliqués, la DGEC, et les parties prenantes.

En effet, si elle devait étre mise en ceuvre, une telle mesure ne serait pas sans conséquence sur l'activité de
notre syndicat, autorité organisatrice de la distribution de gaz et son concessionnaire, mais également pour
les usagers.

En premier lieu, I'usage du réseau de distribution dans lequel les collectivités et leurs concessionnaires ont
lourdement investi depuis plusieurs décennies serait fortement limité.

Il serait regrettable que ce patrimoine au maillage fin ne soit plus complétement utilisé, et ce d'autant qu'une
moindre utilisation du réseau pourrait avoir des conséquences sur son entretien et donc la sécurité des
populations.

Sur notre territoire, ce sont prés de 3 149 km de réseau représentant 124 424 168 M€ dont l'utilité serait
ainsi remise en question.

En deuxieme lieu, c'est méconnaitre les efforts réalisés par les collectivités pour décarboner I'énergie gaziére
en développement massivement le gaz vert, énergie qui plus est locale et non dépendante du contexte
international et avec laquelle les chaudiéres sont aujourd’hui compatibles.

En troisieme lieu, c'est restreindre le choix du mix énergétique et de leur solution de chauffage pour les
usagers, qui seront contraints de se tourner vers une solution électrique lorsqu'un changement de chaudiére
sera nécessaire.

Or, les systémes performants (comme les pompes a chaleur par exemple) ne sont pas toujours accessibles
pour les ménages les plus modestes.

Par ailleurs, disposer d'une large palette de systemes de chauffage est mieux @ méme de permettre de
répondre aux contraintes techniques variables pour chaque batiment. Ce ne sera plus le cas si les chaudiéres
gaz sont interdites.

En quatrieme lieu, une telle mesure fragilisera a moyen terme la raison d'étre et les ressources du SDEEG.
Nous négocions actuellement un nouveau contrat de concession avec GRDF, pour la période 2023-2042

avec des objectifs ambitieux pour le développement du biogaz, la sécurisation et la modernisation des
réseaux et la conversion des modes de chauffage.
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De plus, laredevance est liée au nombre de clients finaux et au développement de la méthanisation. Un coup
d'arrét sur les chaudiéres gaz aura un impact sur nos recettes et par conséquent sur notre capacité
d'investissement.

Vu le code général des collectivités territoriales et en particulier I'article 2121-29,

Le Bureau Syndical du SDEEG,

Considérant que les AODE {Autorités organisatrices de la distribution d'énergie) et en particulier le
SDEEG sont aménageuses sur leur territoire de la distribution de I'énergie et du gaz en particulier ;
Considérant que les AODE souhaitent favoriser le mix énergétique ;

Considéerant que le modele de cahier des charges de concession de gaz négocié entre la FNCCR et
GrDF est particulierement engagé pour la transition énergétique ;

Considérant que les francaises et francais ont contribué a la création d'un réseau de distribution de
gaz performant que I'on ne saurait abandonner ;

Considéerant que les AODE s'investissent massivement dans la production de gaz renouvelable via la
méthanisation ou la production d'hydrogéne vert ;

Considérant que les AODE ont un réle d'information et d'alerte vis-a-vis des consommateurs ;
Considérant que la mesure d'interdiction des chaudiéres gaz, si elle venait 3 étre retenue,
engendrerait un effort financier important pour les ménages et les collectivités déja éprouvés dans
un contexte de crise du prix de I'énergie ;

Considérant que les réseaux de gaz conservent un intérét majeur pour la mobilité décarbonée avec
les gaz renouvelables

Demande:

D'engager une concertation au plus haut niveau avec les AODE, représentées notamment par la
FNCCR, afin de faire entendre leurs arguments ;

De considérer les difficultés actuelles liés a la crise énergétique et I'envolée des prix pour les
consommateurs et les collectivités ;

De ne pas envisager cette interdiction a trés court terme, sans considérer les perspectives pour la
filiere gaz en France et de capitaliser sur des infrastructures performantes ;

De considérer les avancées essentielles sur les gaz verts qui vont concourir a la décarbonation des
batiments et a I'indépendance énergétique des territoires ;

De continuer a favoriser [e mix énergétique et en particulier la dynamique engagée sur le
développement du biogaz ;
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OBJET : Création au tableau des effectifs
de deux postes de Technicien principal 2°™ classe a temps complet

Le Bureau Syndical,
Vu le code général de le fonction publique ;

Vu le décretn® 2010-1357 du 9 novembre 2010 portant statut particulier du cadre d'emplois des
techniciens territoriaux ;

Vu le décret n® 2016-601 du 12 mai 2016 modifiant le décret n°® 2010-330 du 22 mars 2010
fixant I'echelonnement indiciaire applicable aux membres des cadres d'emplois régis par le
décret n® 2010-329 du 22 mars 2010 portant dispositions statutaires communes a plusieurs
cadres d'emplois de fonctionnaires de la catégorie B de la fonction publique territoriale ;

Sur le rapport de Monsieur le Président, aprés en avoir délibéré et a la majorité de ses membres
présents ou représentés ;

DECIDE

- La création au tableau des effectifs de deux postes de Technicien principal 2¢™ classe a temps
complet, remunérés conformément a la nomenclature statutaire des décrets susvisés ;

- Lesdits postes seront créés a compter du 4 avril 2023 ;

- L'inscription des crédits correspondants au budget.

Le Président,
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché ce jour au siége
de la collectivité,
- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un délai de deux mois a compter de sa réception par
le représentant de I'Etat et sa publication.

Le Président,
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Le
\Vu
\Vu

Vu

\u

OBJET : Création au tableau des effectifs
d'1 poste d’'Adjoint technique principal de 1% classe a temps complet

Bureau Syndical,
le code général de la fonction publique ;

le décret n® 2006-1691 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d'emplois
des adjoints techniques territoriaux ;

le décret n°® 2016-596 du 12 mai 2016 modifié relatif a I'organisation des carriéres des
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale ;

le décret n® 2021-1819 du 24 décembre 2021 modifiant divers décrets fixant les différentes
échelles de rémunération pour les fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique
territoriale ;

Sur le rapport de Monsieur le Président, aprés en avoir délibéré et a la majorité de ses membres

présents ou représentés ;

DECIDE

- La création au tableau des effectifs d'1 poste d'Adjoint technique principal de 1% classe a temps
complet, remunéré conformément a la nomenclature statutaire des décrets susvisés ;

- Ledit poste sera créé a compter du 4 avril 2023 ;

- L'inscription des crédits correspondants au budget.

Le

Président,

certifie sous sa responsabilité le caractere exécutoire de cet acte qui sera affiché ce jour au siege
de la collectivité,

informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un délai de deux mois a compter de sa réception par
le représentant de 'Etat et sa publication.

Le Président,, o

g
R

A

/O\
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OBJET : Création au tableau des effectifs
d’un poste d’'Ingénieur territorial a temps complet

Le Bureau Syndical,
Vu le code général de le fonction publique ;

Vu le décret n® 2016-201 du 26 février 2016 portant statut particulier du cadre d'emplois des
ingénieurs territoriaux ;

Vu le décret n® 2016-203 du 26 février 2016 portant échelonnement indiciaire applicable aux
ingénieurs territoriaux ;

Sur le rapport de Monsieur le Président, apres en avoir délibéré et a la majorité de ses membres
présents ou représentés ;

DECIDE

- La création au tableau des effectifs d'un poste d'Ingénieur territorial a temps complet, rémunéré
conformément a la nomenclature statutaire des décrets susvisés ;

- Ledit poste sera créé a compter du 4 avril 2023 ;

- L'inscription des crédits correspondants au budget.

Le Président,
- certifie sous saresponsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché ce jour au siege
de la collectivité,
- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un délai de deux mois a compter de sa réception par
le représentant de I'Etat et sa publication.

Le Président,
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